


 

2. Обеспечение участия педагогов и 

сотрудников в повышении 

квалификации на онлайн 

платформе.  

По плану  

6. Закупка, доставка и наладка 

оборудования: 

 подготовка технического задания 

согласно рекомендуемого 

инфраструктурного листа; 

 объявление конкурсных 

закупочных процедур; 

 косметический ремонт, приведение 

площадок МБОУ ИООШ №21  в 

соответствии с фирменным стилем 

«Точка роста». 

Директор Май-июль 

7. Разработка и утверждение плана 

учебно-воспитательных, внеурочных 

ресурсных мероприятий Центра. 

Заместитель 

директора по УВР 

Август  

8. Завершение  ремонтов кабинетов, 

приведение Центра в соответствии 

брендбуку. 

Директор Август  

9. Открытие Центра в единый день 

открытия. 

Директор Сентябрь  

10. Мониторинг реализации мероприятий 

дорожной карты. 

Директор Еженедельно 

 

 

 

 

 

 

 
 


